KORFEZ GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIRKETI’'NiN
24.03.2026 TARIHINDE YAPILACAK OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKiN
BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin Olagan Genel Kurul Toplantisi 24.03.2026 Sah giinii saat 14.00’da asagida yazih
gindem maddelerini goriismek ve karara baglamak iizere, “Esentepe Mah. Biiyiikdere Cad.
No:129/1 Kat:2B $isli / ISTANBUL” adresinde yapilacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin, vekaletnamelerini ekteki (EK.1) ornege
uygun olarak diizenlemeleri veya “Fulya Mah. Biiyiikdere Cad. Torun Center D-Blok No:74
Kat:13 D:54 Sisli / ISTANBUL” adresindeki Sirket merkezimizden veya www.korfezgyo.com.tr
adresindeki $irketimizin internet sitesinden temin etmeleri ve 24.12.2013 tarihli ve 28861 say1l
Resmi Gazete'de yayimlanan Sermaye Piyasasi Kurulu'mun 11-30.1 sayili Vekaleten Oy
Kullamlmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi’nde (Teblig) éngériilen hususlar
yerine getirmeleri gerekmektedir. Genel Kurul toplantisinda vekaletname ile temsil, ekteki
vekaletname formunun kullanilmasi ile miimkiindiir. Teblig'de belirlenen esaslara uyumlu
olmasi kaydiyla, Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) diizenlemeleri cercevesinde Elektronik
Genel Kurul Sisteminden (EGKS) vekil tayini durumunda ekteki vekaletnamenin kullamlmasi
sarti aranmaz. Oy hakkim haiz pay sahipleri, EGKS vasitasiyla veya fiziki olarak diizenlenen
vekadletname formunda yer alan imzay: onaylattirarak veya noter huzurunda diizenlenmis imza

beyanini imzali vekaletname formuna eklemek suretiyle vekil tayin edebilirler.

6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu'nun 1527. maddesi uyarinca hissedarlarimiz Genel Kurul
Toplantisina fiillen igtirak edebilecekleri gibi, elektronik ortamda da istirak ederek oy
kullanabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda katiim, pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin giivenli elektronik imzalari ile miimkiindiir. Bu sebeple EGKS islemi yapacak pay
sahiplerinin éncelikle giivenli elektronik imza sahibi olmalar1 ve MKK’nin E-MKK Bilgi Portali'na
kaydolmalar gerekmektedir. E-MKK Bilgi Portali'na kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalari
bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin EGKS iizerinden elektronik ortamda genel kurul

toplantisina katilmalar1 miimkiin olmayacaktir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen hissedarlarimizin veya vekillerinin 28.08.2012
tarihli ve 28395 sayilh Resmi Gazete'de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara iligkin Yonetmelik” ve 29.08.2012 tarihli ve 28396 sayili Resmi
Gazete’de yayinlanan “Anonim §irketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel
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Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak islemlerini tamamlamalar:

A D



gerekmektedir. Aksi halde toplantiya istirak etmeleri miimkiin olmayacaktir. Genel Kurul
toplantisi elektronik ortamda gerceklestirileceginden, toplantinin saatinde baglayabilmesi icin
Sayin Hissedarlarimizin toplanti saatinden once toplanti mahallinde hazir bulunmasi rica

olunur.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ve Ticaret Bakanligi'nin ilgili mevzuat hiikiimleri cercevesinde
hazirlanan giindem maddelerine iliskin zorunlu Kurumsal Yonetim ilkeleri gercevesinde gerekli
aciklamalan ve ilgili belgeleri iceren ayrintih Bilgilendirme Dokiimani, toplantidan 6nce kanuni
suresi icinde Sirket merkezimizde ve www.korfezgyo.com.tr adresindeki Sirket internet

sitesinde Sayin Hissedarlarimizin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Genel Kurul Toplantimiza tiim hak ve menfaat sahipleri davetlidir.

Sayin pay sahiplerinin bilgilerine saygilarimizla arz olunur.
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KORFEZ GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIRKETT
24.03.2026 TARIHINDE YAPILACAK OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI HAKKINDA
SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulumun II-17.1 sayih Kurumsal Yénetim Tebligi uyarnnca yapilmasi
gereken ek aciklamalardan giindem maddesi ile ilgili olanlar bir sonraki béliimde yapilms olup,
genel aciklamalarimiz bu bolimde bilgilerinize sunulmaktadr.

1. Ortakligm Ortakhk Yapissm Yansitan Toplam Pay Sayisi ve Oy Hakki, Ortaklik
Sermayesinde imtiyazh Pay Bulunuyorsa Her Bir Imtiyazh Pay Grubunu Temsil Eden Pay
Say1si ve Oy HakKi ile imtiyazlarn Niteligi Hakkinda Bilgi:

Sirketin gikarilmis sermayesi 990.000.000.-TL dir. Sirketin ¢ikarilmis sermayesi her biri 1.-TL
itibari degerde 990.000.000 adet paya ayrilms olup isbu gikariimis sermayenin tamami nakden
ddenmistir.

(1ikarilmis sermayeyi temsil eden pay gruplari, A grubu nama yazih 286.317.000 adet pay

karsihg1 286.317.000.-TL’den ve B grubu hamiline 703.683.000 adet pay karsihg 703.683.000.-
TL’den olusmaktadir. A grubu paylar nama, B grubu paylar hamiline yazilidir. Sirket'in A grubu
nama yazih paylari yonetim kurulu iiyelerinin seciminde aday gésterme imtiyazina sahip olup,
tamam Kuveyt Tirk Katilim Bankasi A.S.'ve aittir.

sirketin idaresi, tigiincii kisilere karsi temsil ve ilzamu, Tirk Ticaret Kanunu hiikimleri
cercevesinde genel kurul tarafindan en ¢ok ¢ yil igin secilen Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Mevzuatinda belirtilen sartlar1 haiz ve gogunlugu icrada gorevli olmayan 5 iiyeden
olugan bir yénetim kuruluna aittir. Yonetim kuruluna 2'den az olmamak iizere, Sermaye Piyasast
Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Ilkelerinde belirtilen yénetim kurulu tyelerinin bagimsizhigina
iliskin esaslar cercevesinde yeterli sayida bagimsiz yénetim kurulu iiyesi genel kurul tarafindan
se¢ilir. A grubu paylarin ydnetim kurulu iiyelerinin seciminde aday gésterme imtiyazi vardur.
Yonetim kurulu tyelerinin 3'ten az olmamak kaydiyla 2/3 adedi A Grubu pay sahiplerinin
gosterdigi adaylar arasmdan olmak tizere, Genel Kurul tarafindan segilir.

sirketimizin ortaklik yapisi ve pay sahiplerimizin oy haklar asagidaki tabloda yer almaktadir.
Her bir paym bir adet oy hakk: bulunmaktadur.

T ) (Adey) | oram %

A (Nama) 286.317.000| 286.317.000] 28,92%
Kuveyt Tirk Katilim Bankasi A.S.

B (Hamiline) 456.183.000| 456.183.000| 45,08%
Diger (Halka Agik) B (Hamiline) 247.500.000| 247.500.000| 26,00%




2. Sirketimizin ve Bagh Ortakliklarmmin Ge¢mis Hesap Déneminde Gerceklesen veya
Gelecek Hesap Dénemlerinde Planladig1 Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek
Yonetim ve Faaliyetlerindeki Degigiklikler ve Bu Degisikliklerin Gerekgeleri Hakkinda
Bilgi:

Sirketimizin gerceklesen veya gelecek dénemlerde planladifi faaliyetlerini énemli 6lciide
etkileyecek yonetim ve faaliyetlerinde degisiklikler bulunmamaktadir.

3. Genel Kurul Toplanti Giindeminde Yénetim Kurulu Uyelerinin Azli, Degistirilmesi Veya
Secimi Varsa; Azil Ve Degistirme Gerekgeleri, Yonetim Kurulu Uyeligi Adayhg Ortakhga
Iletilen Kisilerin; Ozgecmisleri, Son On Y1l icerisinde Yiiriittiigii Goérevler Ve Ayrilma
Nedenleri, Ortakhk Ve Ortakhgn fligkili Taraflan ile iligkisinin Niteligi Ve Onemlilik
Duizeyi, Bagimsizlik Niteligine Sahip Olup Olmadig1 Ve Bu Kisilerin Yénetim Kurulu Uyesi
Secilmesi Durumunda, Ortaklik Faaliyetlerini Etkileyebilecek Benzeri Hususlar Hakkinda
Bilgi:

Mevcut Yonetim Kurulu ityelerinin gérev slirelerinin sona erecek olmasi sebebi ile TTK ve
Yonetmelik hiiktimleri ile Sirket Ana Sézlesmesi'nin ilgili hiikiimleri geregince Genel Kurul
toplant1 giindeminde yonetim kurulu tyelerinin secimi ve gorev siirelerinin belirlenmesi
bulunmaktadir. Esas Sézlesme’ye uygun olarak A grubu pay sahibi ortaklar tarafindan aday
gosterilen Yonetim Kurulu @iyeleri genel kurulun onayina sunulacaktir.

Sirket Ana Sozlesmesi uyarmca Yénetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan en fazla 3 yil i¢in secilen
ve cogunlugu icrada gorevli olmayan en az bes iiyeden olugur. Bafimsiz Yonetim Kurulu
tiyelerinin aday gosterilmesi ve seciminde, SPK'nin bagimsiz yénetim kurulu iyelerine iliskin
diizenlemeleri esas almr.

4. Ortakhk Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasma Iligkin Yatirma iliskileri
Boliimii'me Yazili Olarak iletmis Olduklan Talepleri, Yonetim Kurulunun Ortaklarm
Giindem Onerilerini Kabul Etmedigi Hallerde, Kabul Gormeyen Oneriler ile Ret
Gerekgeleri:

Olagan Genel Kurul Toplantisi i¢in Yatinima {ligkileri Boliimiine pay sahipleri tarafindan
glindeme madde konulmasina dair herhangi bir talep iletilmemistir.

5. Giindemde Esas Sozlesme Degisikligi Olmasi Durumunda flgili Yonetim Kurulu Karar:
ile Birlikte, Esas Sozlesme Degisikliklerinin Eski ve Yeni Sekilleri:

T.C. Sermaye Piyasas1 Kurulu ile T.C. Ticaret Bakanlhifi'ndan alinan izinler ¢ercevesinde Sirket
kayith sermaye tavammun arttirlmasi sebebi ile giindemde Esas Sézlesmenin yedinci
maddesinde degisiklik bulunmaktadir. Esas sézlesmenin degistirilecek olan maddesinin eski ve
yeni halleri asagida yer almaktadar.



KORFEZ GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI AS.

ESAS SOZLESME TADIL METNI
Eski Metin Yeni Metin
SERMAYE VE PAYLAR SERMAYE VE PAYLAR
MADDE 7. MADDE 7.

Sirket'in kayith sermaye tavam 1.000.000.000.-TL olup, her
biri 1.-TL itibari degerde 1.000.000.000 adet paya
boliinmistir,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nea verilen kayith sermaye tavam
izni, 2024-2028 willan (5 wl) igin gegerlidir. Bu stirenin
sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamams
olsa dahi, 2028 yiindan sonra yonetim kurulunun sermaye
artinm karar: alabilmesi igin; daha 6nce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutan icin Sermaye Piyasas:
Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir
stire igin yetki alnmas: zorunludur.

yirketin gikanimig sermayesi 330.000.000.-TL iken, tamam
nakden karsilanmak Gzere 660.000.000.- TL arttinlmak
suretiyle 990.000.000.-TL'ye yilkseltilmistir. Bu kapsamda,
Sirket'in qikanlmig sermayesinin tamami ddenmis olup
990.000.000.-TL'dir.

girketin pkanlmiy  sermayesi  1.-TL itibari  deperde
990.000.000 adet paya aynlmis ve tamami ortaklar
tarafindan taahhiit edilip nakden ddenmigtir,

Yonetim Kurulu, 2024-2028 willan arasinda Sermaye
Piyasasi Kanunu hiiklimlerine ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerine uygun olarak, kayith sermaye tavanina
kadar yeni paylar ihrag ederek gkanlmiy sermayeyi
artirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkmn
simrlandinimas: ile sermaye piyasasi mevzuat hikiimleri
dahilinde imtiyazh veya nominal defierinin (izerinde veya
alunda pay qikanimas: konusunda karar almaya yetkilidir.
Yeni pay alma hakkim kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasinda esitsizlifie yol agacak sekilde kullamlamaz.

Cikanlmi sermayeyi temsil eden pay gruplan, A grubu
nama 286.317.000 adet pay karsthin 286.317.000.-TL'ndan
ve B grubu hamiline 703.683.000.- adet pay karsihjh
703.683.000.-TL'ndan olugmaktadir.

A grubu paylar nama, B grubu paylar hamiline yazilidsr.
Nama yazih paylanin devri kisitlanamaz.

Sermaye artinmlarinda; A Grubu paylar karsihfinda A
Grubu, B Grubu paylar kargiiginda B Grubu yeni paylar
pikanlacaktir. Ancak, Yonetim Kurulu pay sahiplerinin yeni
pay alma haklam kisitladify takdirde gqikanlacak yeni
paylarin tiimii B Grubu ve hamiline yaznili olarak gikanilir,

| Cikanlmig sermaye miktanmin girket unvanimin kullanildi
belgelerde gosterilmesi zorunludur,

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslan
gergevesinde kayden izlenir,

Ayni_sermaye artnm  karan sadece Genel Kurul'da
alinabilir.

$irket'in kayith sermaye tavam 10.000.000.000.-TL olup,
her biri 1.-TL itibari degerde 10.000.000.000 adet paya
bolunmigtir.

Sermaye Piyasast Kurulu'nca verilen kayith sermaye
tavam izni, 2025-2029 yillars (S wl) igin gecerlidir. Bu
stirenin sonunda izin verilen kayith sermaye tavamina
ulagilamarmis olsa dahi, 2029 yihndan sonra yonetim
kurulunun sermaye artinm karan alabilmesi igin; daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutan icin
Sermaye Piyasas) Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan yeni bir siire igin yetki ainmasi zorunludur,

girketin  gikanlmiy  sermayesi  330.000.000.-TL  iken,
tamami i¢ kaynaklardan karsilanmak tizere 660.000.000.-
TL artinlmak suretiyle 990.000.000.-TL'ye yiikseltilmistir,
Bu kapsamda, §irket'in gkarilmyg sermayesinin tamam
odenmis olup 990.000.000.-TL'dir.

girketin  gikanloms  sermayesi  1-TL itibari  degerde
990.000.000 adet paya aynimig ve tamami ortaklar
tarafindan taahhfit edilip nakden ddenmistir.

Yonetim Kurulu, 2025-2029 willan arasinda Sermaye
Piyasas: Kanunu hikiimlerine ve Sermaye Piyasas) Kurulu
diizenlemelerine uygun olarak, kayith sermaye tavanina
kadar yeni paylar ihrag ederek gkanlmig sermayeyi
artirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklanin
sintrlandinimas ile sermaye piyasas) mevzuaty hitkiimleri
dahilinde imtiyazh veya nominal defierinin {izerinde veya
altinda pay pikanimasi konusunda karar almaya yetkilidir,
Yeni pay alma haklam kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasinda egitsizlifie yol agacak sekilde kullamlamaz,

Cikanlmig sermayeyi temsil eden pay gruplan, A grubu
nama 286.317.000 adet pay karsthin 286.317.000.-
Tl'ndan ve B grubu hamiline 703.683.000- adet pay
kargihfh 703.683.000.-T1.'ndan olugmaktadir,

A grubu paylar nama, B grubu paylar hamiline yanhdr.
Nama yazilh paylann devri kisitlanamaz.

Sermaye artinmlannda; A Grubu paylar karpihfinda A
Grubu, B Grubu paylar karpihffinda B Grubu yeni paylar
pikanlacaktir, Ancak, Yonetim Kurulu pay sahiplerinin yeni
pay alma hakiom lasitladifh takdirde gikanlacak yeni
paylann tim B Grubu ve hamiline yazih olarak gikanhr.

unvaninin

Clkanlmis  sermaye miktanmn  girket

kullamldift belgelerde gosterilmesi zorunludur,

Sermayeyi temsil eden .payhr kaydilesti
gergevesinde kayden izlenir.




24.03.2026 TARIHINDE YAPILACAK OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN ACIKLAMALARIMIZ

1.  Agls, Toplanti Bagkanhgi'nin secilmesi ve tutanaklarin imzalanmasi icin Toplanti
Baskanhgi'na yetki verilmesi.

“Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslar ile Bu Toplantilarda Bulunacak Ticaret Bakanh@ Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik”
(Yonetmelik) hiikiimleri dogrultusunda Genel Kurul Toplantisim yénetecek Toplanti
Bagkanligi'min se¢imi yapilacak ve tutanaklarin imzalanmasi igin Toplanti Bagkanligi'na yetki
verilecektir.

2. 2025 Yonetim Kurulu faaliyet raporunun okunmasi ve miizakeresi.
Sirketimizin 2025 Yénetim Kurulu faaliyet raporu okunacak ve miizakere edilecektir.

3. 2025 yih hesap donemine iligkin finansal tablolarinin okunmasi, miizakeresi ve
Genel Kurul’'un onayina sunulmasi.

Sirketimizin 2025 yili hesap dénemine iligkin finansal tablolar1 okunacak, miizakere edilecek ve
Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

4. 2025 yih hesap donemine iliskin bagimsiz denetim raporunun okunmasi ve
miizakeresi.

Sirketimizin 2025 yili hesap dénemine iliskin bagimsiz denetim raporu okunacak ve miizakere
edilecektir.

5. Yonetim Kurulu iiyelerinin Sirketin 2025 yih faaliyetlerinden dolay: ayr1 ayr ibra
edilmesinin Genel Kurul’'un onayina sunulmasi.

Yonetim Kurulu iiyeleri ve yoneticilerinin $irketin 2025 yil faaliyetlerinden dolay: ayr ayri ibra
edilmesi Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

6.  Sirketimizin Kar Dagitim Politikasinin degistirilmesi ve 08.08.2025 tarihli 25 sayih
Yonetim Kurulu karar ekinde yer alan yeni Kar Dagitim Politikasinin Genel
Kurul’'un onayina sunulmasi,

Yonetim Kurulumuzun 08.08.2025 tarih ve 25 sayili karanyla degisiklik yapilmis olan Kar
Dagiim Politikas;, Kar Dagiim Politikasi Giincellemesi agiklamasi ile www.kap.org.tr
adresindeki Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Sirketimizin www.korfezgyo.com.tr adresli
internet sitesinde duyurularak pay sahiplerinin incelemesine sunulmustur. Kir Dagitim
Politikasi, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ilgili hiikiimleri geregi Genel Kurul Toplantisinda pay
sahiplerimizin onayina sunulacak olup Ek-2’de yer almaktadur.

7. 2025 hesap donemine ait mali tablolarda olusan karin dagitim ile ilgili Yonetim
Kurulu'nun énerisinin Genel Kurul'un onayina sunulmasi.

Sirketimizin 2025 yih hesap déneminde mali tablolarinda olusan karinin ortaklara nakden
dagitilmast hususu 2025 yih dénem sonuglarimi goriismek iizere toplanacak Olagan Genel
Kurul'un onayina sunulacaktir. II-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi ve bu Teblig uyarinca ilan edilen
Kar Pay1 Rehberi'nde yer alan Kar Dagitim Tablosu formatina uygun olarak hazirlana kar
dagitim 6nerimize iligkin tablo EK-3'de yer almaktadir.



8. 2025 yilmda yapilan bagis ve yardimlarin miizakeresi ile 2026 yih bags ve
yardimlart i¢in iist simir belirlenmesi.

2025 yilinda bagis ve yardim yapilmadii konusunda Genel Kurul'a bilgi verilecektir. Yonetim
Kurulu'nca alinacak karar uyarmca, 2026 yili icin Sirketimiz tarafindan yapilacak bagislarn iist
siir1 Yonetim Kurulu tarafindan verilecek karar dogrultusunda 2025 yil: dénem sonuglarim
goriismek lizere toplanacak Olagan Genel Kurul'un onayma sunulacaktir.

9.  Yonetim Kurulu {iyelerinin se¢imi ve gorev siirelerinin belirlenmesi.

Mevcut Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siirelerinin sona erecek olmasi sebebi ile TTK ve
Yonetmelik hiikiimleri ile Sirket Ana Sézlesmemizin ilgili hiikiimleri geregince; Genel kurul
tarihinden itibaren 3 y1l siireyle gorev yapmak tizere Esas Sézlesme’ye uygun olarak A grubu pay
sahibi ortaklar tarafindan yénetim kurulu dyeligine aday gosterilen kisiler 2025 yah dénem
sonuglarni goriismek tizere toplanacak Olagan Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

Ayrica SPK'nin 11-17.1 sayih Kurumsal Yénetim Tebligi'ne uyum amaciyla bagimsiz iiye secimi
gerceklestirilecektir.

10. Yonetim Kurulu iiyelerinin huzur haklarimin belirlenmesi.

Yonetim Kurulu tiyelerine 2026 yili Ocak ayindan baglamak iizere bir sonraki olagan genel kurul
tarihine kadar 6denecek net huzur hakk: Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

11. Sermaye Piyasas1 Kurulu ve Ticaret Bakanhgi tarafindan onaylanan Kayith Sermaye
Tavam artirnmma iligkin esas sézlesme degisikliginin Genel Kurulun onayma
sunulmas.

Sirketin 10.11.2025 tarih ve 30 nolu Yénetim Kurulu karan ile kararlastirilan, T.C. Sermaye
Piyasas1 Kurulu ve T.C. Ticaret Bakanh@ tarafindan onaylanan, Sirket Esas Sézlesmesinin
Sermaye ve Paylar baslikli 7. maddesinde yer alan Kayitl Sermaye Tavam ve gecerlilik siiresine
iligkin degigiklik Genel Kurul onayma sunulacaktir. Bu degisiklikle Kayith Sermaye Tavam
1.000.000.000 TL’den 10.000.000.000 TL'ye cikacak ve gegerlilik siiresi 2025- 2029 yillar
olacaktir.

12. SPK'min Kurumsal Yonetim Tebligimin 12/4. maddesinde belirtilen hususlar
hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi.

SPK’'nin Kurumsal Yénetim Tebligi'nin 12/4. Maddesinde belirtilen, “Uciincii kisiler lehine verilen
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler” hususunda sirketin
herhangi bir islemi olmadig1 konusunda Genel Kurula bilgi verilecektir.

13. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi ekinde yer
alan Kurumsal Yénetim Ilkeleri'nin 1.3.6 numarall maddesinde belirtilen islemler
hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1 sayth Kurumsal Yonetim Tebligi ekinde yer alan Kurumsal
Yénetim Ilkeleri'nin 1.3.6 numaral maddesi agagidaki gibidir:

1.3.6. Yénetim kontroltinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yénetim kurulu iiyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan yéneticilerin ve bunlarn es ve ikinci dereceye kadar kan ve sthri isimlarinin,
ortaklik veya bagh ortakliklar: ile cikar catismasma neden olabilecek énemli bir islem yapmasi
ve/veya ortakligin veya bagh ortakhklarmm isletme konusuna giren ticari is tirtinden bir islemni
kendi veya baskast hesabina yapmast ya da aym tiir ticari islerle ugrasan bir baska ortaklija
sorumlulugu smirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; séz konusu islemler, genel kurulda konuya



iliskin ayrmtili bilgi verilmek fizere qyr1 bir giindem maddesi olarak genel kurul giindemine alinir
ve genel kurul tutanadima islenir.

Anilan madde kapsaminda giren islemler hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilecektir.

14. Yonetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunumun 395. ve 396. maddeleri
uyarmca izin verilmesinin Genel Kurul'un onayma sunulmasi.

Tark Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri asagidaki gibidir:

VI - Sirketle islem yapina, sirkete bor¢glanmua yasagi

MADDE 395- (1) Yénetim kurulu dyesi, genel kuruldan izin almadan, sirketle kendisi veya baskas: adina herhangi bir
islem yapamaz; aksi hilde, sirket yaprlan islemin bati! oldugiunu fleri siirebilir. Diger taraf boyle bir iddiada bulunamaz.
(2) Pay sahibi olmayan yonetim kurulu liyeleri ile yonetim kurulu dyelerinin pay sahibi olmayan 393%nci maddede
saytlan yalanlani sirkete nakit borglanamaz. Bu kisiler igin sirket kefalet, garanti ve teminat veremez, sorumiuluk
Jyiilklenemez, bunlarin borglarim devralamaz. Aksi halde, sirkete borglantlan tutar igin sirket alacoklilan bu kigiler{,
sirketin yiikiimlendirildigi tutarda sirket borclart igin dogrudan takip edebilir,

(3) 202'nci madde hitkmii saklt kalmak sartiyla, sirketler topluluguna déhil sirketler birbirlerine kefil olabilir ve garanti
verebilirler.

{(4) Bankaciltk Kanununun ézel hitkiimleri sakirdir.

VII - Rekabet yasagi

MADDE 396- (1) Yonetim kurulu iiyelerinden biri, genel kurulun fznini almaksizin, sirketin isletme konusuna giren ticari
iy tirunden bir islemi kendi veya baskast hesabina yapamaya cagi gibi, aym tiir ticari islerle ugragan bir sirkete
sorumtulugu simwrsiz ortak sifatyla da giremez. Bu hiikme aykin harekette bulunan yénetim kurulu itvelerinden girket
tazminat istemekte veya tazminat yerine yapilan islemi sirket adwa yapidms saymakta ve iiciincii kisiler hesabina
yapilan sézlesmelerden dogan menfaatlerin girkete ait oldugunu dava etmekte serbesttir,

(2) Bu haklardan birinin segilmesi birinci fikva hitkmiine aykurt harekette bulunan tiyenin dismdaki tiyelere aittir.

(3) Bu haklar, séz konusu ticart islemlerin yapildigini veya yénetim kurulu tyesinin diger bir sirkete girdigini, diger
dyelerin dgrendikleri tarihten itibaren lg ay ve herhdlde bunlarm gercekiesmesinden itibaren bir yil gegince
EZQmManasiming ugrar,

(4) Yonetim Kurulu tiyelerinin sorumluluklariyla dgili hitkiimler sakiidir,

Yonetim Kurulu tyelerine yukaridaki maddelerde belirtilen islemlerde bulunabilmesi i¢in izin
verilmesi Genel Kurul’a teklif edilecektir.

15. Yonetim Kurulu tarafindan bir yil icin énerilen Bagimsiz Denetim Sirketi'nin Genel
Kurul'un onayma sunulmasi.

Denetimden Sorumlu Komitesi tarafindan onerilecek ve Yénetim Kurulu'nca alinacak karar
uyarinca, Sirketimizin 30.06.2026 tarihli finansal tablolarmn bagimsiz simurl: denetimi ve
31.12.2026 tarihli finansal tablolarinin bagimsiz denetimi SPK Mevzuati ilkelerine haiz bir
denetim firmas tarafindan yaptinlacak olup, ilgili firma Genel Kurul'un onayina sunulacaktur.

16. Yonetim Kurulu tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu'mun 199, maddesi uyarinca
hazirlanan Baghhk Raporunun Genel Kurul'un onayina sunulmasi.

Yonetim Kurulu'nca alinacak karara istinaden onaylanacak TTK'mn 199.maddesi uyarmnca

hazirlanan Bagliik Raporu, okunarak Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

17. Dilek, temenniler ve kapanis.

Dilek ve temenniler dile getirilecek ve toplanti kapatilacaktir.



EK:1
VEKALETNAME ORNEGI

Kérfez Gayrimenkul Yatirom Ortakhigi Anonim Sirketi

Kérfez Gayrimenkul Yatirim Ortaklifi A.S.’nin 24.03.2026 Sal: giinii saat 14.00’da asagida yazih
giindem maddelerini gortismek ve karara baglamak lizere, Esentepe Mah. Biiyitkdere Cad.
No:129/1 Kat:2B Sisli / ISTANBUL adresinde yapilacak Olagan Genel Kurul toplantisinda asagida
belirttigim gorisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli
belgeleri  imzalamaya yetkili olmak iizere asagida detayh olarak tamtilan
wonmmnnnnnne ¥ VEKil tayin ediyorum.

Vekilin (*);

Ad1 Soyadi/Ticaret Unvanu

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve
Numarasi ile MERSIS numarasi;

(*)¥abanct uyrukiu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numarah bélumler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil
yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b} Vekil ortaklik yonetiminin énerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil agag1ida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c¢) sikkimin secilmesi durumunda, giindem maddesi ozelinde
talimatlar ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen segeneklerden birini
isaretlemek (kabul veya red) ve red seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul
tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Muhalefet

Gilndem Maddeleri Kabul | Ret ]
Serhi

Acils, Toplanti Baskanhgr'min segilmesi ve tutanaklarin imzalanmasi
i¢in Toplanti Bagkanhgi'na yetki verilmesi,

2 | 2025 yih Yénetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmas! ve miizakeresi,

2025 yih Hesap Dénemine fliskin Finansal Tablolarin okunmasy,
milzakeresi ve Genel Kurul'un onayina sunulmas,

2025 yih Hesap Donemine {ligkin Bagimsiz Denetim Raporu’nun
okunmasi ve miizakeresi,




Yonetim Kurulu tiyelerinin Sirketin 2025 yili faaliyetlerinden dolay1 ayr1

5
ayriibra edilmesinin Genel Kurul'un onayma sunulmas,
Sirketimizin Kar Dagitim Politikasiun degistirilmesi ve 08.08.2025

6 | tarihli 25 sayili Yénetim Kurulu karar1 ekinde yer alan yeni Kar Dagitim
Politikasimn Genel Kurul'un onayma sunulmasi,

7 2025 hesap ddnemine ait mali tablolarda olugan karin dagrtimiyla ilgiti
Yénetim Kurulu'nun énerisinin Genel Kurul'un onayima sunulmasi,

8 2025 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi ile 2026 yili bagis ve yardimlar igin ist sumr belirlenmesi,
Gorev Siiresi Dolan Yénetim Kurulu tyelerinin segimi ve gérev

9 sirelerinin belirlenmesi ve itye say1sina gére Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyelerinin segimi.

10 | Yonetim Kurulu fivelerinin huzur haklarnnm belirlenmesi,

T.C. Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Ticaret Bakanhf tarafindan

11 | onaylanan Kayith Sermaye Tavam artirmmina iliskin esas sozlesme
degisikliginin Genel Kurulun cnayina sunulmasi,

12 SPK'min I1-17.1 sayih Kurumsal Yénetim Tebligi'nin 12 /4. maddesinde
belirtilen hususlar hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi

13 | ekinde yer alan Kurumsal Yonetim Ilkeleri'nin 1.3.6 numaral
maddesinde belirtilen iglemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

14 Yénetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396.
maddeleri uyarinca izin verilmesinin Genel Kurul'un onayina sunulimasi,

15 Yonetim Kurulu tarafindan bir y1l igin 6nerilen Bagimsiz Denetim Sirketi
se¢imin Genel Kurul'un onayma sunulmasi,

16 Yonetim Kurulunca Tiirk Ticaret Kanununun 199. maddesi uyarimca
hazirlanan Baghhk Raporunun okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

17 | Dilek, temenniler ve Kapanis

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve ozellikle azhik

haklarimin kullanmilmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriigii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil agagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada

belirtilir.

B) Pay sahibi asafidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi

paylar belirtir.




1. Asagida detay: belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numaras1/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyaz1 olup olmadig:

d} Hamiline-Nama yazili oldugu:*

€) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarma oran::

*Kayden Izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.
**Kayden izlenen paylar igin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir,

2. Genel kurul giiniinden bir giin énce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula
katilabilecek pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan
temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve
Numarasi ile MERSIS numaras:

Adresi:

IMZASI

(*)¥abanct uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmast zorunludur.




EK-2: KAR DAGITIM POLITIKASI

Koérfez Gayrimenkul Yatirim Ortakligh A.S. Kar Dagitim Politikas:
1. Kapsam

Bu politika dokiimani, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Tirk Ticaret Kanunu, Kurumlar Vergisi
Kanunu ve $irket Esas Sozlesmesi'nde yer alan hikiimler cercevesinde dagitilacak kir pay
miktarmin belirlenmesi ve yasal stireler icerisinde dagitilmasi esaslarim icermektedir.

2. Gorev ve Yetki

Kar paymin hak sahiplerine hangi tarihte ve ne sekilde verilecegi, Sermaye Piyasasi Kurulumun
konuya iliskin diizenlemeleri dikkate alinarak Yénetim Kurulu'nun teklifi iizerine Genel Kurul
tarafindan kararlastirthr. Yonetim Kurulu, temettii miktar ile beraber kirlarn dagrtimam teklif
edip etmeyecegine karar verebilir ve pay sahipleri, genel kurul marifetiyle, bu éneriyi kabul veya
reddedebilir.

3. Kérm Tespiti ve Dagitilmasi

Sirket Esas Sozlesmesimin “Karin Dagittmi ve Yedek Akgeler” bashkh 33. maddesinde kAr
dagitim politikas1 Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulwnun ilgili hitkiimlerine
uygun olarak su sekilde diizenlenmis bulunmaktadir:

virket'in foaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi sirketce ddenmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi
tarafindan ddenmesi zorunlu vergiler diigiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilancoda gériilen
ddnem kari, varsa gecmis yil zararlarinin diistilmesinden sonra, sirasiyla asagiida gosterilen sekilde
tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akce
a) %5t kanuni yedek akgeye ayrilir.
Birinci Temettii

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinmn ilavesi ile bulunacak meblag fizerinden,
TTK ve Sermaye Piyasast Mevzuatma uygun olarak birinci temettii ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kér paytmn, yonetim kurulu iiyeleri
ile memur, miistahdem ve iscilere, cesitli amaclarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki
kisi ve kurumlara dagitilmasma karar verme hakkmna sahiptir.

Ikinci Temettii

d) Net dénem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan
kisimi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettii payr olarak dagitmaya veya
TTK'mn 521 inci maddesi uyarmca kendi istedi ile qyirdigi yedek akge olarak ayirmaya
yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge

e} Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitiimasi kararlastirilmis olan
kistmdan, ddenmis sermayenin %5°1 oraminda kdr payi diisiildiikten sonra bulunan tutarmn
onda biri, TTK’mn 519 uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akceye
eklenir.



Yasa hitkmii ile ayrilmast gereken yedek akceler ayrilmadikea, esas sézlesmede pay sahipleri icin
belirlenen kér payt nakden ve/veya hisse senedi bigiminde dagitiimadikca; baska yedek akce
ayriimasina, ertesi yila kdr aktarimasma, yonetim kurulu diyeleri ile memur, miistahdem ve
iscilere, cesitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kdr payi
dagrtiimasina karar verilemez.

Kdr pay, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarmn tiimiine, bunlarm ihrac ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagtlir.

Sirketimiz kir dafiuminda, Kurumsal Yénetim Ilkelerine uygun olarak pay sahipleri ve Sirket
menfaatleri arasinda dengeli ve tutarh bir politika izlenme hedefiyle, orta ve uzun vadeli Sirket
stratejimiz, yatinm ve finansman politikalar, stirdiiriilebilir bilyibome hizi, kirhlik ve nakit
durumu dikkate almmak suretiyle 2025 yii ve sonraki yillarda portfoyde yer alan
tasmmazlardan elde edilen kazanclarin en az %50’sinin bedelsiz veya nakit olarak
dagrilmasiun Genel Kurul'a teklif edilmesi esasina dayali bir kir dagitim politikas:
benimsemistir.

2025 yili ve sonraki yillarda Genel Kurul'un kir pay1 dagitma karar1 almas: durumunda Kar payl
dagitim islemlerine en ge¢ dagitm karari verilen genel kurul toplantisiin yapildigs hesap
donemi Haziran ay1 sonuna kadar baslanacaktir.

Yonetim Kurulunun, Genel Kurul’a kirin dagitilmamasum teklif etmesi halinde, bunun nedenleri
ile dagitilmayan karm kullanim sekline iliskin bilgi Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerine
sunulur, Sirket faaliyet raporunda yer alir ve kamuya agiklanir.

4. Kamuyu Aydinlatma

Kar dagrum karari, Genel Kurul Toplantisi'nda onaylanmasi halinde yirtrlige girer ve alinan
kararlar stiresi igerisinde Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) aracibigiyla kamuya bildirilir.

Kar dagiim politikasinda degisiklik yapilmak istenmesi durumunda, bu degisiklige iliskin
Yonetim Kurulu karan ve degisikligin gerekeesi, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ézel durumlarin
kamuya agiklanmasina iliskin diizenlemeleri cercevesinde kamuya duyurulur.



EXK-3: 2025 YILI KARININ DAGITIM ONERISINE ILISKIN KAR DAGITIM TABLOSU

KORFEZ GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.

2025 YILI KAR DAGITIM TABLOSU (TL)

1.  Odenmis/Cikarilnus Sermaye 990,000,000.00
2.  Genel Kanuni Yedel Akge (Yasal Kayitlara Gore) 56,087,460.33
Esas stzlesme uyarinca kir dagitiminda imtiyaz bulonmamaktadar.
SPK'ya Gore Yasal Ka;;y;;l:ra {YK)

3. Dinem Kin 265.166.731,00 181.272.767,29
4, Vergiler(-) 122.937.326,00 4.307.040,52
5. Net Dénem Kar1 (=) 142,229.405,00 176.965.726,77
6.  Gecmis Villar ZararTari { - ) 0,00 136.118.027,42
7.  Genel Kanuni Yedek Akge (- ) 2.042.384,97 2.042.384,97
8.  NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 140.187.020,03 38.805.314,38
9.  Yiliginde Yapilan Bagislar (+) 0,00 0,00
10. Bagslar Eklenmis Net Dagitilabilir Dénem Kan 140,187.020,03 38.805.314,38
11. Ortaklara Birinci Kir Pay: 38.000.000,00 38.000.000,00

- Nakit 38.000.000,00 |~ " 38.000.000,00-

- Bedelsiz 0,00 10,00

- Toplam 0,00 | l 0,00
12. imtiyazh Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1
13. Dagitifan Diger Kir Pay1

- Yonetim Kurulu Uyelerine, 0,00

- Cabganlara 0,00

- Pay Sahibi Digmdaki Kisilere 000]
14. Intifa Senedi Sahiplerine Dagrtilan Kir Pay1
15. Ortaklara ikinci Kar Pay1
16. Genel Kanuni Yedek Akce
17. Statd Yedekleri 000
18. Ozel Yedekler 000 .. S
19. OLAGANUSTU YEDEK 102.187.020,03 BE— 805314,38
20. Daginlmasi Omgériilen Diger Kaynaklar




KORFEZ GAYRINEMKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.

2025 YILINA AIT KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

A 10.989.945,45 0 8% 0,02838 '3,84%

Net |B 27.010.054,55 0 19% 0,03838 3,84%

Toplam 38.000.000,00 o 27% 0,03838 3,84%




